MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

EDITAL N.2 028/2022
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
PRAZO DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N¢
001/2022.

ANTONIO JOSE BIANCHIN, Prefeito Municipal de Sdo José
do Ouro, Estado do Rio Grande do Sul, através da Secretaria Municipal
de Saude, no uso de suas atribui¢les legais, nos termos do art. 37, IX
da Constituic¢ao Federal, Lei Organica Municipal e Lei 1123/95, amparado
em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio
da Lei Municipal n2 2646/2022 de 16.12.2022, TORNA PUBLICO que realizara
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2022, com suporte no Decreto n?
044/2019, de 30.07.2019, e, regido pelas normas estabelecidas neste
Edital.

1 - DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo serd conduzido por COMISSAO,
conforme art. 15, do Decreto n2 044/2019, designadas pelas Portarias
n.2 076/2022 de 03.02.2022 e 506/2022 de 16.12.2022.

1.2. O Edital de abertura do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO sera publicado no
Diario Oficial Eletrdénico e no sitio do Municipio na internet -
WWW.Saojosedoouro.rs.gov.br.

1.3. Os demais atos e decisbes inerentes ao Processo
Seletivo Publico serao publicados da forma prevista no item anterior.

1.4. E obrigacdo do candidato acompanhar todos os
editais referentes ao andamento do presente Processo Seletivo
Simplificado.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na
analise curricular dos titulos, certificados apresentados pelos
candidatos e experiéncia profissional comprovada, no ato da inscric¢ao,
conforme critérios definidos neste Edital.

2 - DA FUNCAO TEMPORARIA:

2.1. Serado selecionados candidatos para preenchimento
da seguinte funcao, conforme tabela abaixo:

Titulacdo/Habilitacdo Carga Vencimento

i) Escolaridade Vag. Hor. Sem. R$
Farmacéutico Bioq. Nivel Sup./Hab.legal 02 20 h 2.731,06
Fonoaudidlogo Habilita¢ao legal 01 20 h 3.327,37
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2.2. A Contratacao do presente Processo Seletivo, se
dara pelo prazo de seis (06) meses, podendo ser prorrogada por igual
periodo.

2.3. A contrata¢ao Temporaria podera ser rescindida
antes do prazo estabelecido no item 2.2. por ato unilateral da
Administra¢ao no atendimento do interesse publico.

2.4. A carga horaria poderd ser reduzida, de acordo
com as necessidades da Secretaria de Saude, com redu¢ao proporcional
de vencimento.

3 - DAS INSCRIGOES:

3.1. As inscricoes serao recebidas exclusivamente
pela Secretaria Municipal de Educa¢ao, Cultura, Desporto e Lazer, junto
ao prédio do Centro Administrativo Municipal, sito na Av. Laurindo
Centenaro, n? 481, centro, na cidade de Sao José do Ouro - RS, nos dias
21.12.2022 a 03.01.2023, no horario das 07:30 as 12:00 horas.

3.2 Nao serao aceitas inscrig¢les fora do prazo.

3.3. A inscri¢ao do candidato implicara o conhecimento
prévio e tacita aceitacao das presentes instru¢des e normas
estabelecidas neste Edital.

4 - CONDICOES PARA INSCRIGAO:

4.1 Para inscrever-se no  PROCESSO  SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO, o candidato devera
comparecer pessoalmente no endere¢o e nos horarios e prazos indicados
no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento
publico ou particular de mandato (com poderes especificos para realizar
a sua inscrigao no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em
ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

a) Formulario de Inscrig¢ao devidamente preenchido,
conforme ANEXO I;

b) Apresentar cépia legivel (frente e verso), recente
e em bom estado, do documento de Identidade (CPF e RG ou CNH)

c) Coépia do Documento comprobatério de habilitagao
legal para o exercicio da fung¢ao (Diploma do curso superior que habilita
para a fun¢do de Farmacéutico Bioquimico e Fonoaudidlogo);

d) Coépia do registro no o6rgao de classe (Conselho
Regional de Farmacia - CRF e Conselho Regional de Fonoaudiologia -
CREFONO) ;
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e) Apresentar documentos complementares, exigidos
para a valorag¢ao curricular, dos titulos e certificados, e ou
experiéncia profissional, aos quais sera atribuida a respectiva
pontua¢ao, conforme critérios de avaliac¢ao previstos no edital, a serem
preenchidos no anexo II.

4.2 0Os documentos poderao ser autenticados no ato da
inscri¢ao, desde que o candidato apresente para conferéncia os
originais juntamente com as coépias.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Encerrado o prazo fixado no edital para as
inscri¢des, a Comissao publicara, na forma prevista no item 1.2, no
prazo de um dia, edital contendo a rela¢ao nominal dos candidatos que
tiveram suas inscrig¢des homologadas.

5.2. Os candidatos que nao tiveram as suas inscrig¢oes
homologadas poderao interpor recursos escritos perante a Comissao, no
prazo de até 03 (trés) dias uteis, apds a divulga¢ao do Edital de cada
evento, mediante a apresenta¢ao das razdoes que ampararem a sua
irresignacao.

5.3. No prazo de um dia a Comissao, apreciando o
recurso, podera reconsiderar sua decisao, hipdétese na qual o nome do
candidato passara a constar no rol de inscrig¢des homologadas.

5.4. Sendo mantida a decisao da Comissdao o recurso
sera encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um
dia, cuja decisao devera ser motivada.

5.5. A lista final de inscri¢bes homologadas sera
publicada na forma do item 1.2, no prazo de um dia apds a decisao dos
recursos.

6. DA APRESENTACAO DOS TITULOS E DOCUMENTOS PARA A SELEGAO:

6.1 Os candidatos deverao apresentar os titulos até o
final prazo das inscrigoes.

6.2 Os titulos deverao ser apresentados através de
copia reprografica juntamente com o documento original ou copia
autenticada, inclusive das publicag¢des, se houver.

6.3 A escolha dos titulos para cada item, observada a
quantidade maxima estipulada na tabela constante no item 6.12, é de
inteira responsabilidade do candidato. A Comissdo do Processo Seletivo
cabe apenas analisar os documentos apresentados pelo candidato.
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6.4. Os candidatos deverao apresentar as cdpias dos
titulos, acompanhadas da ficha de inscricao (Anexo II), preenchida,
identificada, sem rasuras ou emendas, e devidamente assinada.

6.5. O0s certificados dos cursos deverao conter:
conteudo programatico, carga horaria e identificador do odrgao
expedidor.

6.6. Se o0 nome do candidato, nos documentos
apresentados na prova de titulos, for diferente do nome do candidato
que consta na Carteira de Identidade, devera ser anexado o comprovante
de altera¢ao de nome (Certidao de Casamento, de Divércio ou de inserc¢ao
de nome).

6.7. Nao sera valorizada a participag¢ao em cursos ou
semindrios (ou eventos similares), quando os mesmos fizerem parte do
curriculo de cursos de gradua¢ao ou de pos-graduagao e que forem
requisitos para a conclusao dos mesmos.

6.8. Nao serao recebidos titulos fora do prazo, local
e horario estabelecido neste Edital ou em desacordo com o disposto
neste item.

6.9. Uma vez entregues os titulos, nao serao aceitos
acréscimos de outros documentos.

6.10. Por ocasiao dos recursos, podem ser encaminhados
somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de
titulos apresentados no periodo de entrega dos titulos.

6.11. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade
ou ilegalidade na obten¢ao dos titulos apresentados, o candidato tera
anulada a respectiva pontua¢ao e comprovado o dolo do mesmo, este sera
excluido do Processo, sem prejuizo das a¢bes cabiveis.

6.12. Serao considerados para fins de pontuagao os
seguintes titulos:

o Valor Unitario |Valor mdaximo

TITULOS PONTOS PONTOS
Poés-graduacgao ou Especializacao
relacionada a fun¢ao a qual concorre,

: . ; 1,0 2,0
na forma da legisla¢ao educacional em
vigor
Mestrado 2,0 2,0
Experiéncia profissional no Setor 2,0 a cada 12

P . L . meses de 10,0
Publico ou Privado na area especifica A -
experiéncia

Curso, palestras, congressos,
capacitacgdes de qualificacgao
profissional na area fim, com carga
hordria superior a 20hs. Somente serao 9,5 pontos cada 4,0
aceitos titulos com datas posteriores
a data de formacao do candidato.
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“I'Curso de Capacitacdo em Teste da
Orelhinha (exclusivo para o cargo de 9,5 0,5
fonoaudidlogo)
Curso de Capacitacao em Teste da
Linguinha (exclusivo para o cargo de 1,0 1,0
fonoaudidlogo)

6.13. Os certificados/certidoes de curso de
aperfeicoamento deverao contar no minimo a identificag¢ao do candidato,
da institui¢ao, da carga horaria e a grade de assuntos abordados no
curso, nao contendo esses requisitos minimos o mesmo sera
desconsiderado.

6.14. Para Comprova¢ao da experiéncia serao aceitas
fotocopias de CTPS, certiddes ou declara¢bes expedidas por orgao
publico devidamente timbrado e assinadas, Contrato de Trabalho original
(ou autenticado), ou outro documento que permita a comprova¢do de
experiéncia, desde que autenticadas.

7. DA CORRECAO E ANALISE DOS TITULOS:

7.1. Publicada a 1lista final de inscricoes
homologadas, de acordo com o contido no item 5.5, a Comissao terad o
prazo de um dia para proceder a analise dos curriculos e atribuir suas
respectivas pontua¢des, consoante previsto no edital.

7.2. Ultimada a totaliza¢ao dos pontos o resultado
preliminar sera publicado na forma prevista no item 1.2, abrindo-se o
prazo de até @3 (trés) dias uteis, apdés a divulga¢ao por edital, para
os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste
edital.

8. RECURSOS:

8.1. Da relagao das inscri¢des homologadas cabe
recurso endere¢ado a Comissao, no prazo de até 03 (trés) dias uteis,
ap6s a divulgac¢ao do Edital de cada evento.

8.2. Da classificag¢ao preliminar dos candidatos cabe
recurso endere¢ado a Comissao, no prazo de até @3 (trés) dias uteis,
apos a divulgac¢ao do Edital de cada evento.

8.3. 0 dia para interposicao do recurso sera o
primeiro dia util subsequente ao da publicag¢ao do resultado.

8.4. 0 recurso deverad conter a perfeita identificacao
do recorrente e as razoes do pedido recursal, conforme ANEXO IV.

8.5. Serd possibilitada contagem de pontos na prova
titulos na presen¢a da Comissao, permitindo-se anotacgodes.
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8.6. Havendo a reconsideracao da decisao
classificatéria pela Comissao, o nome do candidato passara a constar
no rol de selecionados.

8.7. Sendo mantida a decisao da Comissao, O recurso
sera encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um
dia, cuja decisao devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE:

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagao
aos pontos apurados por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na
ordem classificatodria, sucessivamente o candidato que comprovar:

9.1.1. Maior pontuagao no item Pds-graduagcdo ou
Especializagdo;

9.1.2. Maior pontuag¢ao no item Experiéncia
profissional;

9.1.3. Apresentar idade mais avancada;
9.1.4. Sorteio em ato publico.

9.2. 0 sorteio ocorrera em local e hordario previamente
definido pela Comissao, na presenca dos candidatos interessados, os
quais serao convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.2 A aplicagao do «critério de desempate serad
efetivada apdés a andlise dos recursos e antes da publica¢ao da lista
final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de
recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao encaminhara o Processo
Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacao.

10.2. Homologado o resultado final, sera 1lang¢ado
edital com a classifica¢ao geral dos candidatos aprovados.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA:

11.1. Homologado o resultado final do Processo
Seletivo Simplificado e autorizada a contratacao pelo Prefeito, sera
convocado o primeiro colocado para, no prazo de 02 (dois) dias,
prorrogavel uma unica vez, a critério da Administracao Municipal,
comprovar o atendimento das seguintes condig¢des:
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11.1.1. Estar devidamente aprovado no processo
seletivo e classificado dentro das vagas estabelecidas neste Edital;

11.1.2. Ter nacionalidade brasileira;

11.1.3. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na
data da posse;

11.1.4. Estar quite com as obriga¢bes eleitorais e
militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

11.1.5. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio
das atribuig¢des do cargo, mediante apresenta¢ao de atestado médico;

11.1.6. Possuir habilita¢ao para a funcao pretendida,
conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;

11.1.7. Nao perceber proventos de aposentadoria civil
ou militar ou remuneracao de cargo, emprego ou fun¢ao publica que
caracterizem acumula¢ao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e
paragrafo 102 do Art. 37 da Constitui¢ao Federal;

11.2. A convocacao do candidato classificado sera
realizada pessoalmente ou por telefone, correio eletrdénico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou
verificando-se o nao atendimento das condi¢bes exigidas para a
contratacao serao convocados os demais classificados, observando-se a
ordem cronoldgica crescente.

11.4. No periodo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, em havendo a rescisao contratual, poderao ser chamados
para contrata¢ao pelo tempo remanescente, os candidatos classificados
sendo observada a ordem classificatéria.

12. DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Nao sera fornecido qualquer documento
comprobatorio de aprovag¢ao ou classificac¢ao do candidato, valendo para
esse fim a publica¢ao do resultado final.

12.2. Nao havera cobranca de inscricoes.

12.3. Os candidatos aprovados e classificados deverao
manter atualizados os seus enderecos.

12.4. Respeitada a natureza da fung¢ao temporaria, por
razoes de interesse publico, podera haver a readequa¢ao das condi¢des
definidas inicialmente no Edital, conforme dispuser a legisla¢ao local.

12.5 O presente Processo Seletivo tem validade de um
(1) ano a contar de sua homologa¢dao final, podendo ser prorrogado.

12.6 Os casos omissos e situa¢des nao previstas serao
resolvidos pela Comissao designada.

12.7. Faz parte integrante deste Edital:
12.7.1. Formuldrio de inscricao - ANEXO I.
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12.7.2. Prova de Titulos - ANEXO II.
12.6.4. Formuladrio de recurso - ANEXO III.
11.6.5. Calendarios de prazos - ANEXO IV.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SAO JOSE DO OURO, 20 DE DEZEMBRO DE 2022

Antonio José Bianchin
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 20 DE DEZEMBRO DE 2022

Zeferino Marcante
Sec. Geral da Administracao
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ANEXO I
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO - RS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
POR PRAZO DETERMINADO N2 001/2022 - Edital ©28/2022

FICHA DE INSCRICADO

NOME DO CANDIDATO:
FILIACAO:

PAIL:

MAE :

ENDERECO - RUA / N2:

BAIRRO: CIDADE: ESTADO:
CEP: FONE PARA RECADO:
DATA DE NASC. SEXO: CART. IDENTIDADE:

CANDIDATO A VAGA DE:

Declaro que tomei conhecimento do Edital do Processo Seletivo e que as
declaracoes acima sdo verdadeiras.

Sao José do Ouro, RS, de dezembro de 2022

Assinatura do Candidato

Ass. Serv. Municipal

ANEXO I
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO - RS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
POR PRAZO DETERMINADO N2 001/2022 - Edital ©28/2022

NOME DO CANDIDATO:

CANDIDATO A VAGA DE:

Sao José do Ouro, RS, de dezembro de 2022

Assinatura do Candidato

Ass. Serv. Municipal
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ANEXO II
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO - RS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
POR PRAZO DETERMINADO N2 001/2022 - Edital ©28/2022

PROVA D E TITULOS

NOME DO CANDIDATO:

CANDIDATO A VAGA DE:

TITULO ESPECIFICACAO CARGA HORARIA

Sao José do Ouro, de dezembro de 2022

Assinatura do Candidato
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ANEXO III
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO - RS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
POR PRAZO DETERMINADO N2 001/2022 - Edital ©28/2022

Sr. Secretario Municipal de Administrac¢ao

NOME DO CANDIDATO:

[Inscricdo ne | |Vaga/Curso: |

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

|CONTRA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRIGOES

|CONTRA QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

[CONTRA CLASSIFICACAO GERAL

Justificativa do Candidato - Razdes do Recurso

Sao José do Ouro, de dezembro de 2022

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel pelo
Recebimento

Obs.: Preencher em letra de forma ou a mdquina; entregar este formulario em
02 (duas) vias, sendo uma devolvida como protocolo.
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ANEXO IV
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO - RS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
POR PRAZO DETERMINADO N2 001/2022 - Edital ©28/2022

CALENDARIO
EVENTO PERIODO

Inscricgoes 21/12/2622

a 03/01/2023
Lista das inscrig¢des homologadas e nao homologadas 05/01/2023
Prazo recurso - inscrig¢des nao homologadas 06 a 10/01/2023
Analise dos recursos - Comissao 11/01/2023
Analise dos recursos - Prefeito 12/01/2023
Lista final das inscrig¢bes homologadas 13/01/2023
Analise dos curriculos - Comissao 16/01/2023
Lista preliminar da pontuag¢ao 17/01/2023
Recurso sobre a pontuac¢ao 18 a 20/01/2023
Analise dos recursos - Comissao 23/01/2023
Analise dos recursos - Prefeito 24/01/2023
Sorteio em caso de empate 26/01/2023
Homologac¢ao Prefeito 27/01/2023
Classificacao final 30/01/2023
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