MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

EDITAL N.°048/2018
09 DE OUTUBRO DE 2018

DIVULGA ELEIQ?ES DE DIRETORES DAS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE SAO JOSE DO OURO, RS, GESTAO 2019/2020.

ANTONIO JOSE BIANCHIN, Prefeito Municipal de Sdo José do Ouro,
Estado do Rio Grande do Sul, e a Secretaria Municipal de Educac¢do, Cultura, Desporto e Lazer —
SMEC, por sua Coordenadora, Sr.2 SANDRA ZANELLA PIERI, tornam publico o Processo Eleitoral de
escolha de candidatos ao cargo de Diretor das Unidades Escolares deste Municipio.

CONSIDERANDO:

- A necessidade de garantir a participacdo da Comunidade Escolar, bem como, dos
servidores publicos na gestdo das escolas municipais;

- a necessidade de dotar as escolas municipais de gerenciamento democratico, legitimo
diante de seus pares e da comunidade escolar;

- a necessidade de se estabelecer condi¢bes para que se torne cada vez mais efetiva a
autonomia administrativa e a participacdo popular, na escolha dos representantes,
baseada nos melhores principios da Gestao Educacional;

EDITA
1. DISPOSICOES SOBRE O CARGO DE DIRETOR DE ESCOLA

1.1. Denominagdo: Diretor de Escola Municipal.

1.2. Natureza do provimento: Lei Municipal n.° 1929, de 10.04.2008, regulamentada pelo Decreto n°®
056/2008, de 10.10.2008.

1.3. Condicao para o Provimento do Cargo: requisitos previstos no art. 2°, incisos e paragrafo, da Lei
n.° 1.929/2008.

1.4. Classe de Provimento do Cargo: Funcdo Gratificada — FG, conforme art. 43, da Lei Municipal n.°
2372/2017, de 22.12.2017.

1.5. Local de Trabalho: Escolas da Rede Municipal de Educacéo de Sao José do Ouro, RS.

1.6. Atribuic6es do Cargo de Diretor (art. 48, do Decreto n° 056/2008, de 10.10.2008, Regulamento da
Lei Municipal n.° 1929/2008):

| — Definir, juntamente com os professores, a Proposta Pedagogica da
Escola, em consonancia com a politica educacional;

Il — Cumprir e fazer cumprir as determinacdes superiores, das normas
atinentes a educagédo, bem como o presente Regulamento;

Il — Reformular, juntamente com o Orgdo Municipal da Educacgio, o
Regimento Escolar — no que se fizer necessario, encaminhando-o para as providéncias cabiveis;

IV — Ajustar a Proposta Pedagoégica da Escola, sempre que necessario;

V — Tomar decisGes com vistas ao desenvolvimento e melhoria do Curriculo;

VI — Dinamizar o fluxo de informagdes entre a Escola e outros 6rgédos quando
necessario e devidamente autorizado pelo Orgdo Municipal;

VIl — Tomar conhecimento de diretrizes e normas emanadas dos 0Orgaos
centrais e superiores, e fazé-las cumprir;

VIII — Prover de material necessario, junto a SMEC para a realizacdo dos
Trabalhos;

IX — Representar a Escola, responsabilizando-se por seu funcionamento
perante os orgaos do Poder Municipal, e outros, quando solicitado;
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X — Promover atividades civicas, sociais, desportivas e culturais, e delas
participar com toda a comunidade escolar;

XI — Convocar e presidir reunides;

Xl — Assinar toda a documentacdo relativa a vida escolar dos alunos,
professores, servidores, e da Unidade Escolar dirigida.

Xlll- Coordenar as Comissdes Organizadas pelo Circulo de Pais e Mestres e
Conselho Escolar;

XIV — Promover o intercAmbio com as outras Escolas e a integracdo da
Escola com a Comunidade;

XV — Responsabilizar-se pelos servigos de saude, encaminhando os alunos a
especialistas, através da SMEC;

XVI — Deliberar com o Circulo de Pais e Mestres e Conselho Escolar, a
aplicacdo dos recursos financeiros;

XVII — Tomar providéncias previstas em lei, quanto ao bom funcionamento da
Escola;

XVIII — Encaminhar & SMEC a frequéncia dos alunos beneficiarios do
Programa Bolsa Familia;

XIX — Encaminhar ao Conselho Tutelar a relacdo de alunos infrequentes
através da ficha FICAI,

XX — Proceder a avaliacdo Global da Escola, encaminhando-a a SMEC;

XXI — Acompanhar a atua¢é@o pedagogica dos docentes na unidade escolar;

XXII — Delegar atribui¢ées, juntamente com o Org4o Municipal de Educacéo,
a quem de direito;

XXIII - Promover reunifes de estudo e aperfeicoamento;

XXIV — Estimular a titulagdo do Corpo Docente;

XXV — Propor formas de atuacdo adequadas as possibilidades da Escola
para o cumprimento, daquilo que foi planejado;

XXVI — Disponibilizar, quando solicitado pela SMEC, toda a informagéo e a
documentacao relativas a vida escolar; e,
XXVII — Desempenhar outras tarefas correlatas ao cargo.

2. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

2.1. Podera participar do processo para provimento do cargo de Diretor o candidato com vinculo efetivo
que esteja atuando na Rede Municipal de Educacéo e que comprove:

2.1.1. Ter a qualificagdo minima exigida para o exercicio da Direcao da escola, nos termos do item 1.3
do presente edital.

2.1.2. N&o estar respondendo a processo administrativo disciplinar e ndo ter recebido qualquer punicdo
prevista no Regime Juridico dos Servidores Municipais Lei 1601/2002, - nos ultimos 2 (dois) anos
antecedentes a data da inscrigéo.

2.2. Periodo de inscrigdo: 16 de outubro de 2018 a 31 de outubro de 2018, em dias Uteis.

2.3. Horéario de inscrigdo: hordrio de funcionamento da Secretaria Municipal de Educacéo,
compreendido entre: Manha: das 7h 30min as 11h 30 min; Tarde: das 13h 00 min as 17h 00 min.

2.4. Local de inscricdo: Secretaria Municipal de Educacdo, na Sede Administrativa de Sao José do
Ouro, localizada na Avenida Laurindo Centenaro, n.° 481.

2.5. Os candidatos aos cargos de Diretor deverao apresentar, no ato de inscricdo, pessoalmente, a
seguinte documentacao:

I- Fotocépia da cédula de identidade;
Il — Fotocopia autenticada do Termo de Posse no cargo efetivo de servidor na rede publica municipal;
Il — Fotocopia do diploma de sua escolaridade — inciso lll, art. 2.° da Lei 1929/2008;
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IV — Certiddo da unidade escolar respectiva, de seu efetivo exercicio, comprovando o tempo minimo da
funcéo junto & Unidade Escolar a qual pertence, inciso 1V, art. 2°, da Lei 1929/2008;

V — Certiddo junto a Assessoria Administrativa do Poder Publico, comprovando a auséncia de
Processo Administrativo ou de Punig&o — incisos Il e 1, do art. 5°, do Regulamento da Lei Municipal n.°
1929/2008;

VI — Certidao obtida junto ao Departamento de Pessoal do Municipio, comprovando a auséncia, no ato
da inscricdo, do gozo de licengas — inciso IV, do art. 5°, do Regulamento da Lei Municipal n.°
1929/2008.

2.6. Disposic¢des gerais

2.6.1. A inscricdo dos candidatos ao cargo de Diretor devera ser feita para uma Unica unidade escolar
— paragrafo Unico, do art. 1°, da Lei 1929/2008.

2.6.2. A inexatiddo de declaragcdo e a irregularidade na documentacdo, ainda que verificada
posteriormente, extinguirdo a inscri¢do do candidato, anulando os atos dela decorrentes;

2.6.3 A inscrigdo implicara, por parte do candidato, o conhecimento e a aceita¢gdo das normas deste
Edital.

2.6.4. Em caso de desisténcia ou elimina¢do do candidato a Diretor, serd declarado vencedor o seu
concorrente que obteve, sucessivamente, 0 maior nimero de votos, se houver.

3. DA CAMPANHA
3.1. Condicdes:

3.1.1. O Candidato ao cargo de Diretor, ndo podera fazer uso de qualquer meio publicitario durante o
pleito, sob pena de lhe ser impedida a candidatura ou de perder o cargo se eleito.

3.1.2. Cabe a Comissdo Central Mista Eleitoral, a partir de denuncias ou indicios de irregularidades,
apurar os fatos, podendo proceder a investiga¢cdes as quais, se comprovadas, poderdo resultar em
impugnacao do candidato.

3.1.3. Qualquer eleitor ou candidato podera apresentar pedido de impugnacdo a CCME, desde que
devidamente documentado, o qual sera analisado.

4. DOS ELEITORES

4.1. Sdo considerados eleitores para fins do computo do quérum:

4.1.1. Os servidores municipais, em exercicio na respectiva escola;

4.1.2. Os alunos, maiores de 16 (dezesseis) anos, regularmente matriculados na escola,

4.1.3. O pai, ou a mae, ou o responséavel legal do aluno menor de 16 (dezesseis) anos, devidamente
matriculados na unidade de ensino.

5. DO QUORUM DA ELEICAO

5.1. Restara valida, a elei¢cdo, em cada unidade escolar municipal, quando for atingido o quérum de
50% (cinquenta por cento) mais 1 (um), da soma dos eleitores aptos — conforme determina o art. 10,
do Regulamento da Lei Municipal n.° 1929/2008.

6. DAS COMISSOES ELEITORAIS

6.1. Sdo membros titulares e suplentes da Comisséo Eleitoral de cada unidade escolar, os seguintes

representantes:
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s
— 1— Professores pedagogos e atendentes;

Titular e Suplente.

Il — Demais servidores:
Titular e Suplente.

Il — Pais ou responsaveis de alunos:
Titular e Suplente.

6.2. As atribuicbes das Comissfes Eleitorais, estdo previstas no Capitulo VII, do Regulamento da Lei
Municipal n.° 1929/2008.

7. DA ELEICAO

7.1. Data: 16 de novembro de 2018.

7.2. Horério: das 09:00 horas as 16:00 horas, sem intervalo ou interrupcao.
7.3. O processo dar-se-4 através de votagao pessoal, direta e secreta, em cédula prépria.
8. DAS MESAS RECEPTORAS

8.1. A mesa receptora sera composta por 3 (trés) membros, escolhidos dentre os votantes da
comunidade escolar, indicado pela Comissao Eleitoral.

8.2. Os membros da mesa, escolherdo entre si, 0 seu Presidente e o seu Secretario.
9. DOS RESULTADOS
9.1. Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos validos.

9.2. A apuracao sera efetuada ao término da votagdo, pela mesa receptora, em sessao publica, no
mesmo local de votacgéo.

9.3. Caso o quérum minimo néo seja atingido, ndo sera considerada valido o pleito, naquela unidade
escolar.

9.4. O resultado da eleicdo devera ser entregue pela Comissdo Eleitoral, & Comissao Central Mista
Eleitoral, imediatamente apds a apuracao.

10. DOS RECURSOS

10.1. Os candidatos poderédo interpor recursos contra atos da elei¢cdo, no prazo de até 48 (quarenta e
oito) horas ap6s a divulgacéo oficial do pleito, conforme os prazos estabelecidos no Calendario
Eleitoral — anexo | — do Regulamento da Lei Municipal 1929/2008, adaptado ao pleito eleitoral de 2018.

10.2. Somente tera validade e sera considerado o expediente de recurso, realizado de maneira
fundamentada, protocolado junto a CCME, no prazo estabelecido.
10.3. Os recursos néo terdo efeito suspensivo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O mandato dos Diretores das escolas municipais eleitos sera de 02 (dois) anos, a partir de 02 de
janeiro de 2019, findando em 31 dezembro de 2020.
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11.2. No caso de vacancia, por impedimento, rendncia ou outro motivo legal, dos cargos de que trata
este Edital, a Secretaria Municipal de Educacao designara profissional habilitado para a substituicdo
temporaria ou definitiva do eleito.

11.3. Se ndo houver nenhum candidato escrito, apos o prazo estabelecido no Calendario Eleitoral —
anexo | — do Regulamento, cabera a Secretaria Municipal de Educacéo indicar, por livre escolha, o
profissional da area para o preenchimento do cargo na respectiva unidade escolar.

11.4. O Diretor eleito estara sujeito a exoneragdo do cargo, se durante o mandato, for punido, em
processo administrativo disciplinar, previsto no Regime Juridico dos Servidores Municipais.

11.5. Os Diretores eleitos deverdo participar de programas e projetos sobre gestdo escolar,
promovidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

11.6. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Central Mista Eleitoral, juntamente com a
Secretaria Municipal de Educagéo.

B GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SAO JOSE DO OURO, RS, 09 DE OUTUBRO DE 2018

Antonio José Bianchin
Prefeito Municipal

Sandra Zanella Pieri
Coordenadora da
Secretaria de Educagédo, Cultura, Desporto e Lazer

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 09 DE OUTUBRO DE 2018

Zeferino Marcante
Secretario Geral da Administracéo
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ANEXO | - EDITAL 048/2018

ELEICOES DE DIRETORES DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE

SAO JOSE DO OURO, RS, GESTAO 2019/2020

CALENDARIO ELEITORAL 2018

PROVIDENCIA COMPETENCIA
09/10 a 16/10 Publicacéo Edital (30 dias anteriores a Eleicdo de Diretores). SMEC
16/10 a 31/10 Periodo de Inscri¢do dos Candidatos. SMEC

16/10 a 26/10

Constituir a CCME.

Comunidade Escolar

26/10 a 31/10

Designar a CI.

CCME

01/11 a 07/11 Constituir a CE. Diretor da Escola
05/11 a 09/11 Elaborar as Listagens dos Candidatos e Eleitores. CCME e CI
08/11 a 14/11 Compor as Mesas Receptoras das Escolas. CE

12/11 e 14/11 Distribuicdo do Material de Votagdo para cada Escola. CCME e CI
13/11 a 14/11 Preparacéo dos locais de votagdo em cada unidade. CE

16/11

Data da Eleicdo para Diretores das Escolas.

Comunidade Escolar

19/11

Publicacéo dos Resultados da Eleigéo.

CCME

20/11 a 21/11 Prazo para Interposi¢do de Recursos. Candidato
22/11 a 23/11 Julgamento dos Recursos interpostos. CCME
26/11 Homologacgédo dos Resultados da Eleicao. SMEC

27/12 a 12/12

Remessa da Documentacao Escolar a SME.

Diretor da Escola

02/01/ 2019

Posse dos Diretores.

SMEC
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