MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2019 — MENOR PREGCO GLOBAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 051/2019 DE 04 DE JUNHO DE 2019

DATA DA REALIZACAO: 18 de junho de 2019
HORARIO: as 09:00 horas, horario de Brasilia/DF
LOCAL: Centro Administrativo Municipal: Av. Laurindo Centenaro, 481 — Centro.

O Prefeito Municipal de S&o José do Ouro, Estado do Rio Grande do Sul, em exercicio, no
uso de suas atribuicbes legais, TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados, que
realizard licitagdo, na modalidade PREGAOQ, na forma PRESENCIAL, do tipo menor preco,
objetivando a contratacdo de empresa especializada para prestar servicos de engenharia na
seguranca do trabalho, processando-se essa licitagdo nos termos da Lei n.° 10.520, de 17 de
julho de 2002, e Decreto Municipal n.° 021/2019 de 25 de abril de 2019, com aplicagéo
subsidiaria da Lei Federal 8.666/93, Lei Complementar 123/2006 e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus Anexos.

A sessdao publica serd realizada no Centro Administrativo Municipal, dia 18 de junho de 2019,
as 09:00 horas, horario de Brasilia/DF, e serd conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio da
Equipe de Apoio, designados pela Portaria N° 073/2019 de 07 de margo de 2019, podendo
ser assessorada por técnicos ou especialistas quando necessario.

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacédo de servicos de Medicina do Trabalho
e Engenharia de Seguranca do Trabalho para elaboracdo do PPRA, LTCAT, PCMSO, TPCI,
PPP, assessorias, cursos e treinamentos na area bem como servicos de Perito Assistente,
para os servidores do municipio de Sao Jose do Ouro, de acordo com o Anexo | deste edital.

2. DA PARTICIPACAO
Poderdo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao
objeto da contratag&o que cumprirem plenamente todas as condicdes estabelecidas no edital.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 Para o credenciamento deverdo ser apresentados, fora dos envelopes, os documentos:

3.1.1 SOCIO: Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto
social, contrato social ou sua consolidacdo e documento de identificag&do pessoal;

3.1.2 REPRESENTANTE/PROCURADOR: Registro comercial, ato constitutivo, estatuto
social, contrato social ou sua consolidacéo, instrumento de procuracdo do qual constem
poderes para participar de licitacdes ou documento de credenciamento assinado pela
empresa e com firma reconhecida (Anexo Il), e documento de identificacdo pessoal;

3.1.3 Declaracdo Conjunta de cumprimento das condi¢des de habilitacdo, de inexisténcia de
impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracdo Publica e ainda, de
cumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°. 8.666/93 (Anexo llI).

3.1.4 Para o exercicio do direito de preferéncia, a empresa de pequeno porte, microempresas
ou sociedade cooperativa deverd apresentar uma Declaragao firmada por contador,
comprovando seu enquadramento conforme Lei complementar 123, e LC N° 147.
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4. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

4.1 Concluido o credenciamento, deverao ser entregues ao Pregoeiro os envelopes contendo
a Proposta de Preco (envelope n° 01) e os Documentos de Habilitagéo (envelope n° 02).

4.2 A Sessao Publica — Etapa de Lances ocorrera logo apés o cadastro e classificacdo das
propostas, onde serdo ofertados os lances pelos licitantes.

No primeiro envelope: No segundo envelope:

Ao Municipio de S&o José do Ouro - RS Ao Municipio de S&o José do Ouro - RS
Setor de Licitacdes Setor de Licitagcdes

Pregéo Presencial n.° 015/2019 Pregéo Presencial n.° 015/2019
Envelope n.° 1 - PROPOSTA DE PRECOS Envelope n.° 2 - DOCUMENTACAO
Abertura: (dia, més, ano e horario) Abertura: (dia, més, ano e horario)
Licitante: (Nome da empresa e CNPJ) Licitante: (Nome da empresa e CNPJ)

4.3 DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

Envelope n.° 1:

6.1. A proposta devera ser entregue em envelope lacrado e elaborada em 1 (uma) via digitada
ou datilografada, assinada em sua ultima folha e rubricada nas demais pelo interessado ou
seu bastante procurador, sem entrelinhas, emendas ou rasuras. A proposta devera apresentar
também a razéo social, o n.° do CNPJ da licitante e 0 nome completo de seu signatario.

6.2. As propostas deverao conter:

a) PRECO MENSAL proposto para o item expresso em reais, valido para ser praticado desde
a data da apresentacdo da proposta, até o efetivo pagamento.

b) VALIDADE DA PROPOSTA, que nédo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

6.3. Os precos ofertados devem se cotados em moeda corrente nacional, contendo até duas
casas decimais.

6.3. Em caso de omissado do prazo de validade da proposta, sera implicitamente considerado
0 prazo acima estabelecido.

6.4. Nos precos cotados devem estar inclusas todas as despesas que influam nos custos, tais
como: despesas com custo, transporte, seguro e frete, tributos (impostos, taxas,
emolumentos, contribuicdes fiscais e para fiscais), obrigac6es sociais, trabalhistas, fiscais,
frete, encargos comerciais ou de qualquer natureza e todos os 6nus diretos;

6.5. Poderédo ser admitidos, pelo pregoeiro, erros de naturezas formais, desde que néo
comprometam o interesse publico e da Administracao.

6.6. Os precos propostos serdo considerados completos e suficientes para a execugao dos
servicos contratados, sendo desconsiderada qualquer reivindicacdo de pagamento adicional
devido a erro ou ma interpretacdo de parte da licitante.

4.4 DO CONTEUDO DO ENVELOPE DE DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

Envelope n.° 2:

4.4.1 Os documentos necessérios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, por
processo de copia autenticada por cartério, ou por servidor da administracdo ou publicacéo
na imprensa oficial, sendo dispensados somente aqueles emitidos através da internet.
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4.4.1 HABILITACAO JURIDICA
Os documentos relacionados nas alineas “a, b, ¢” deste subitem nao precisarao constar no

Envelope "Documentos de Habilitagdo", se tiverem sido apresentados para o credenciamento.

a) Cédula de identidade do sécio ou representante/procurador credenciado;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acbes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores.

4.4.2 REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual OU municipal, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto;

c) Prova de regularidade de débitos com a Fazenda Federal - Certidao Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

d) Prova de regularidade de débitos com a Fazenda Estadual da jurisdig&o fiscal do domicilio
ou sede da empresa licitante;

e) Prova de regularidade de débitos com a Fazenda Municipal da jurisdicao fiscal do domicilio
ou sede da empresa licitante;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situag&o regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII - A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto - Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, e de acordo
com a Lei Federal n® 12440/2011.

4.4.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execucéo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica em prazo ndo
superior a 60 (sessenta) dias da data designada para recebimento das propostas.

b) Balango patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisorios;

c) Caso a empresa for constituida a menos de um ano o licitante devera apresentar o Balanco
de Abertura.

d) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social devidamente
publicadas na imprensa oficial, tratando-se de sociedades por agdes.

4.4.4 QUALIFICACAO TECNICA

a) Certidao de registro na entidade profissional competente (Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo) do engenheiro de seguranca do
trabalho responsavel pela empresa;
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b) Certidao de registro na entidade profissional competente (Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo) do técnico em seguranca do
trabalho responsavel pela empresa;

c) Coépia da anotacao da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado quando
este ndo fizer parte do Contrato Social da empresa ou contrato de prestacdo de servicos
dos profissionais com a empresa proponente, comprovando o vinculo de trabalho;

d) No minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica em nome da Empresa, fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que a licitante executou
com bom desempenho servico compativel em caracteristicas com 0 objeto deste
processo; *Se fornecidos por pessoa juridica de direito privado, os atestados de
capacidade técnica, deverao ter assinatura com firma reconhecida em cartorio.

e) NA&o sera aceito atestado de capacidade técnica emitido pela prépria licitante, ou em nome
de outra empresa que esteja, de qualquer forma, vinculada societariamente a um mesmo
grupo de pessoas fisicas ou juridicas, participantes desta licitagdo;

f) Os atestados podem ser objetos de diligéncias a fim de esclarecer quaisquer davidas
guanto ao seu conteudo, inclusive com solicitacdo dos respectivos contratos que lhe
deram origem, visitas ao local, etc.

4.4.5 Os documentos constantes da habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
gualquer processo de copia autenticada por tabelido ou por servidor da Administragéo
ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.

5. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO NA FASE DE LANCES

5.1 No horério e local indicados no preambulo, sera aberta a sesséo de processamento

do Pregao, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame.

5.2 Feito o credenciamento das licitantes e diante dos demais presentes na Sessdo

Publica do Pregéo, o Pregoeiro recebera os dois envelopes 1-Proposta e 2-Documentagéo e

procederd a abertura dos envelopes contendo as propostas.

5.3  Aanalise das propostas pelo Pregoeiro e comissao de licitacdes, visara o atendimento

das condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos. Seréo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificacbes e condi¢des fixados no Edital;

b) No tocante aos precos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operagoes
aritméticas que conduziram ao valor total orcado, procedendo-se as correcdes no caso de
eventuais erros, tomando-se como corretos 0s precos unitarios. As correcdes efetuadas
serdo consideradas para apuracdo do valor da proposta.

5.4  As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com

observancia dos seguintes critérios:

a) Selecao da proposta de menor preco e as demais com precos até 10% superior aquela;

b) Nao havendo pelo menos 3 (trés) precos na condicao definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem 0S menores pregos, até o maximo de 3 (trés).

c) No caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do nimero de licitantes.
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5.5 O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas a formular novos lances

a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de valor.

5.6 Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a

proposta de menor preco, item por item.

5.7 Havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do edital e seu

preco seja compativel com os praticados no mercado, esta poderd ser aceita, cabendo ao

Pregoeiro, negociar diretamente para que seja obtido o pre¢co melhor.

5.8 A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa

declinarem da formulagdo de lances.

5.9 O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor, a redugéo do preco.

5.10 Encerrada a sessédo de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto

no art. 44, 82° da Lei Complementar 123/2006, sendo assegurada, como critério de

desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas, as empresas de pequeno

porte e as cooperativas que atenderem ao disposto no item 3.1.4 deste edital.

5.11 Entende-se como empate ficto aquelas situagfes em que as propostas apresentadas

pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam

iguais ou superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

5.12 Ocorrendo empate ficto, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou cooperativa, detentora da proposta de
menor valor, podera apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior
aquela considerada, até entdo de menor preco, situacao em que sera considerada vencedora.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou cooperativa, convocada na forma da
alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada
pela ordem de classificacdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou
cooperativas remanescentes, apresentacdo de nova proposta.

c) Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa satisfizer as
exigéncias do item 5.12 deste edital, sera considerado vencedor do certame o licitante
detentor da proposta originariamente de menor valor.

6. DA HABILITACAO

6.1 Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e preco, decidindo
motivadamente a respeito.

6.2 Sendo aceitavel a proposta de menor preco, sera aberto o envelope contendo a
documentacédo de habilitacdo da licitante que a tiver formulado, para confirmacdo das suas
condi¢cBes habilitatérias.

6.3 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante serd declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o lote do certame.

6.4 Se a licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara as ofertas
subsequentes verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagcdo do proponente, na
ordem de classificacéo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital,
sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o item.

6.5  Todos os documentos serdo colocados a disposicao dos presentes para exame e rubrica.
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6.6 Caso, excepcionalmente, seja suspensa ou encerrada a sessdo antes de cumpridas
todas as fases preestabelecidas, os envelopes, lacrados e devidamente rubricados pelo
Pregoeiro e pelos representantes credenciados, ficardo sob a guarda do Pregoeiro, sendo
exibidos as licitantes na reabertura da sessdo ou na nova sessao previamente marcada para
prosseguimento dos trabalhos, na qual sera obrigatéria a presenga de todas as licitantes, sob
pena de desclassificacdo da proposta e decadéncia dos direitos, inclusive quanto a recursos.
6.7 A microempresa ou empresa de pequeno porte, que possuir restricdo em qualquer dos
documentos de regularidade fiscal, previstos no item 4.4.2, terd sua habilitacdo condicionada
a apresentagdo de nova documentacgédo, que comprove a sua regularidade em cinco dias Uteis,
a contar da data em que for declarada como vencedora do certame.
6.7.1 Este beneficio ndo eximirA a microempresa ou empresa de pequeno porte, da
apresentagao de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restricao.
6.8 O prazo que trata o item anterior podera ser prorrogado, a critério da Administracao,
desde que requerido pelo interessado e sua concessdo néo interfira no processo licitatério. O
pedido deverd ser feito de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.
6.9 A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo fixado no item 6.7, implicara na
inabilitacdo, sem prejuizo das penalidades previstas neste Edital, podendo a Administracdo
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, ou revogar a licitagdo.
6.10 Havendo conveniéncia da Administragdo, poderéo ser solicitados, a qualquer tempo,
testes e analises dos produtos entregues junto a Administracéo, cujas despesas correrdo por
conta do licitante.

7. DO RECURSO, DA HOMOLOGAGCAO E DO CONTRATO

7.1 Ao final da sessdo, a licitante que quiser recorrer deverd manifestar imediata e
motivadamente a sua intencdo, que sera registrado em ata e aberto o prazo de 3 (trés) dias
para apresentacdo do recurso, ficando as demais licitantes desde entdo, intimadas para
apresentar as contrarrazdes em igual niumero de dias, que comecgardo a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

7.2  Aintencao motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o
direito que o licitante pretende que sejam revistos pelo pregoeiro.

7.3 A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara na decadéncia
do direito de recurso, e 0 seguimento do processo a autoridade superior para homologacao.
7.4 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento e, no prazo de até 07 dias, convocara o vencedor
para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81 da referida Legislagéo.

7.5 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo
periodo, desde que seja feito de forma motivada.

7.6 Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administracdo convocara
os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, em
igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado, inclusive quando
0s precos atualizados pelo critério previsto neste edital, ou entdo revogard a licitagdo, sem
prejuizo ou aplicacéo das penalidades.
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8. DA VIGENCIA CONTRATUAL

8.1 A contratacdo sera formalizada entre as partes pelo periodo de 12 (doze) meses a
contar da assinatura do contrato, podendo ser renovado anualmente, até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso I, do art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes.
8.2 A periodicidade de reajuste do valor do presente CONTRATO ser& anual, conforme
disposto na Lei n° 10.192 de 14/02/2001, utilizando-se a variagédo do IGPM.

9. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
9.1 O pagamento sera efetuado mensalmente pela Tesouraria Municipal em até 10 (dez)
dias ap6s a apresentacdo da Nota Fiscal dos servicos.
9.2 N&o sera efetuado qualquer pagamento ao CONTRATADO enquanto houver pendéncia
de liquidacao da obrigacado financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
9.3  Anota fiscal devera conter a identificacdo do processo: Pregéo Presencial 015/2019.
9.4 Nao sera efetuado qualquer pagamento ao fornecedor que tiver pendéncia de
liquidag&o da obrigagéo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

Os pagamentos correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

ORGAO: 03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

UNIDADE: |01 — Secretaria Municipal de Administracédo

ATIV/PROJ: | 2007 \ Manutencao das Atividades da Secretaria de Administragédo
RUBRICA: |3390390000 | Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica | 651

11. DISPOSICOES GERAIS
11.1  As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo
da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.
11.2 Até 2 dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou IMPUGNAR O EDITAL DO PREGAO.
11.2.1 Caberéd ao pregoeiro encaminha-las a autoridade competente, que decidird no prazo
de vinte e quatro horas (um dia (til); deferida a impugnacado contra o ato convocatério,
sera designada nova data para realizacdo do certame.
11.3 Todas as etapas e o resultado do presente certame sera divulgado no Portal da
Transparéncia do Municipio e no LicitaCon - sistema informatizado do TCE-RS na internet.
11.4 Na&o sera permitida a entrega de envelopes ou quaisquer outros documentos através
de via postal, fax, e-mail e similares, exceto remessa de desisténcia de recurso administrativo.
11.5 A apresentacado da proposta de precos implica na aceitacdo total das condi¢bes deste
Pregao, sujeitando-se o licitante as san¢des previstas nos artigos 86 a 88, da Lei n.° 8.666/93.
11.6 N&o havendo expediente na Prefeitura de Sao José do Ouro, na data marcada, a
sessao publica sera realizada no primeiro dia util subsequente na mesma hora e local.
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11.7 O Municipio de S&o José do Ouro reserva-se o direito de anular ou revogar a presente
licitacao, no total ou em parte, sem que caiba indenizacao de qualquer espécie.

11.8 Informac0@es e esclarecimentos referentes ao procedimento licitatorio serdo prestados
pelo Pregoeiro Oficial e membros da Equipe de Apoio do Municipio de S&o José do Ouro, na
Av. Laurindo Centenaro, n°® 481, Centro, e pelos telefones (54) 3352-4500 e (54) 3352-4516.
11.9 Interessados poderdo obter copia do edital no setor de Licitacdes da Prefeitura em
horario de expediente, ou através do site www.saojosedoouro.rs.gov.br/editais.

11.10 Integram o presente Edital:
Anexo | — Termo de Referéncia
Anexo Il — Modelo de documento de credenciamento
Anexo Il — Modelo de Declaracdo Conjunta
Anexo IV — Minuta do Contrato

16.12 Fica eleito o Foro da Comarca de Sao José do Ouro para dirimir quaisquer litigios
oriundos da licitagao e do contrato dela decorrente, com expressa renincia a outro qualquer,
por mais privilegiado que seja.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SAO JOSE DO OURO, RS, 04 DE JUNHO DE 20109.

Anténio José Bianchin
PREFEITO MUNICIPAL


http://www.saojosedoouro.rs.gov.br/editais
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

LOTE 1: Prestacéo de servicos de Medicina do Trabalho e Engenharia de Seguranca do
Trabalho para elaboracdo do PPRA, LTCAT, PCMSO, TPCI, PPP, assessorias, cursos
e treinamentos na area bem como servicos de Perito Assistente, para os servidores do
municipio de Sdo Jose do Ouro.

PPRA - PROGRAMA DE PREVENGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS
¢ Antecipacao e reconhecimento dos riscos;
o Prioridades e metas de avaliacdo e controle;
e Avaliacéo dos riscos e da exposicao dos trabalhadores;
¢ Implanta¢édo de medidas de controle e avaliacao de sua eficacia;
e Monitoramento da exposi¢c&o aos riscos;
e Conclusao sobre insalubridade/ periculosidade;
¢ Registro e divulgacéo dos dados;
e Outros procedimentos necessarios.

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDI(;C)ES DO AMBIENTE DE TRABALHO
¢ Identificar a exposi¢éo aos agentes fisicos, quimicos, biolégicos ou a associacdo de agentes
prejudiciais a saude ou integridade fisica do trabalhador.

PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DA SAUDE OCUPACIONAL

e Toda a identificacdo referente ao érgao Municipal, incluindo o ramo de atividade (de acordo
com o quadro | da NR4) e grau de risco, além do niumero de trabalhadores, quantas horas e
guantos turnos sao trabalhados;

o Sua definicdo tendo base nas atividades e processos de trabalho, verificados e auxiliados pelo
PPRA e também o mapeamento de riscos;

¢ Um programa anual de exames rotineiros e especificos para os riscos existentes na Prefeitura,
secretarias e locais de trabalho dos servidores, definindo quais trabalhadores seréo
submetidos, bem como a periodicidade destes exames;

TPCI - TREINAMENTO DE PREVENCAO E PROTECAO CONTRA INCENDIOS.
e Treinamento para todos os funciondrios, capacitando os participantes na acdo de prevencao

de combate e principios de incéndios, com base na NR-23 e NBR 14276.
Prevencéo e combate a incéndio.

- Teoria do fogo

- Propagacéo do fogo

- Classes de incéndio

- Métodos de extingédo

- Agentes extintores

- Equipamentos de combate a incéndio

- Equipamentos de deteccéo, alarme e comunicacdo

- Abandono de area
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

ASSESSORIA, CURSOS E TREINAMENTOS (MENSAL)
Assessoria mensal realizada por Técnico em Seguranca do Trabalho, com no minimo 04
visitas por més (carga de 16 horas/més), sendo que em dois turnos das 7:30 as 9:30 e das
15:00 as 17:00 hr;
Treinamento referente a Norma Regulamentadora n® 06 (equipamento de protecéo individual
- EPIs), quanto a utilizacdo, guarda e conservacdo dos materiais;
Controle de entrega dos EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual) através de ficha de
controle individual, para cada servidor;
Relatérios mensais emitidos por profissional da area da seguranca do trabalho, relacionados
aos projetos e servigos desenvolvidos durante o periodo;
Controle quanto a utilizag&o correta dos EPIs;
Implantacé@o de procedimentos de seguranca necessarios aplicdveis a Associacao;
DS (dialogo de seguranca) abordando assuntos relacionados a &rea de seguranca do
trabalho;
Implantacdo de Ordens de Servigo, conforme Norma Regulamentadora n°® 01 (Disposi¢cdes
Gerais);
Curso Perfuro Cortantes (todas as vezes que for solicitado pela Secretaria de Saude);
Curso primeiros socorros, no minimo um curso por ano especifico para as diversas secretarias
(publico: Administracao/Fazenda/Assisténcia; Obras/Servigos Urbanos/Agricultura; Educacao
Kids; e, Saude) cada curso devera ser voltado para publico alvo caracteristico de cada
secretaria;
Implementacdo do E-Social referente a medicina e seguranca no trabalho;
Administrar a Medicina Ocupacional dos Servidores Municipais;
Treinamento para maquinas pesadas, sempre que solicitado pela Secretaria de Obras com
maquinas proéprias;

ELABORACAO DO PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO)
Preenchimento e envio do documento quando necessario (Demissdo e Aposentadoria),
inclusive de colaboradores que trabalharam no periodo anterior a elaboracdo do laudo, para
comprovar a pericia do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) as condi¢des de trabalho
de um colaborador, para habilitd-lo ou ndo aos beneficios trabalhistas; (quantas vezes for
necessario durante 12 meses)

PERITO ASSISTENTE
Montar quesitos para as pericias trabalhistas em Seguranca do Trabalho;
Acompanhamento de Perito Assistente;
Elaboracéo de laudos das referidas causas trabalhistas.
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ANEXO Il - MODELO CARTA DE CREDENCIAMENTO

(USAR APENAS SE FOR REPRESENTANTE - VER ITEM 3.1.2 DO EDITAL)

Pregéo Presencial n°® 015/2019

Através do presente, credenciamos o (a) Sr. :
a participar da licitagdo instaurada pelo Municipio de S&o José do Ouro, na modalidade
PREGAO N° 015/2019, na forma PRESENCIAL, do tipo menor preco, na qualidade de
REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da
empresa , CNPJ n° ,
e em seu nome formular lances, negociar preco e praticar todos os atos inerentes ao certame,
inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatorias.

, , de de 2019.

Empresa
(ASSINATURA COM FIRMA RECONHECIDA)
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

Pregéo Presencial n°® 015/2019

, inscrito (a) no CNPJ n°. ,

por intermédio de seu representante legal o Sr.
, portador do CPF n° :

DECLARA:

1) Para fins do disposto no inciso VIl do art. 4° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo constantes no edital do Preg&o n°. 015/2019.

2) A inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracao Publica.
3) Para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°. 8.666/93, incluido pela Lei no 9.854,
de 28 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz a

partir de quatorze anos.

4) Que a empresa ndo possui em seu quadro societario, nenhum servidor publico da ativa, ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, do 6rgdo celebrante.

, , de de 2019.

Empresa
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ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° ****/2019
MINUTA CONTRATO PRESTAGCAO DE SERVIGCOS
DE ENGENHARIA NA SEGURANCA DO TRABALHO

Que fazem de um lado, como CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO,
RS, Pessoa Juridica De Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n°. 87.613.550/0001-64, neste
ato representado através do Prefeito Municipal Sr. Antonio José Bianchin, brasileiro,
casado, radialista, portador da Cédula de Identidade n° 6028627071, CPF n®510.217.810-53,
residente e domiciliado na Rua Elias Mendes de Araujo, n°® 422, centro, em Séo José do Ouro,

RS, e de outro lado como CONTRATADA: pessoa juridica de direito
privado, com sede na , n° , , ha cidade de

inscrito no CNPJ sob n° , heste ato representado pelo Sr. ,
residente na cidade de , inscrito no CPF n° , Cujas partes

qualificadas, efetuam o presente contrato, em conformidade com o Processo Administrativo
de Licitagdo N° 051/2019, PREGAO PRESENCIAL N° 015/2019, de 04 de junho de 2019, e
em conformidade com da Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, e Decreto Municipal n.°
021/2019 de 25 de abril de 2019, com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/93,
mediante as clausulas que seguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste contrato a prestacdo dos servicos de engenharia na seguranca do

trabalho, conforme termo de referéncia (Anexo 1) do Edital de Pregéo Presencial N° 15/2019:

a) PPRA: Elaboracédo de Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, abrangendo todas
as orientacdes e medidas necessarias ao cumprimento da Lei, que determina o implemento
e adogdo de medidas coletivas e EPIs — Equipamentos de Protecao Individual como forma
de assegurar a saude e a seguranca do trabalho e do trabalhador que o executa;

b) LTCAT: Elaboracdo de Laudos Técnicos de Condicbes do Ambiente de Trabalho,
contendo todas as orientacdes e medidas necessarias ao cumprimento da Lei, de forma a
identificar a exposicdo aos agentes fisicos, quimicos, biolégicos ou a associacao de
agentes prejudiciais a saude ou integridade fisica do trabalhador.

c) PCMSO: Programa de Controle Médico da Saulde Ocupacional, com a identificacédo
referente ao 6rgdo Municipal, incluindo o ramo de atividade (quadro | da NR4) e grau de
risco, além do numero de trabalhadores, quantas horas e quantos turnos séo trabalhados;
Definicdo baseada nas atividades e processos de trabalho, verificados e auxiliados pelo
PPRA e mapeamento de riscos; Programa anual de exames rotineiros e especificos para
0s riscos existentes nos locais de trabalho dos servidores, definindo quais trabalhadores
serdo submetidos, bem como a periodicidade destes exames; Realizacdo de inspecbes e
levantamentos sobre riscos e indicacdo das medidas necessarias para sanar as
deficiéncias detectadas nas analises dos exames e has inspec¢des no local de trabalho;
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d) TPCI: Treinamento de Prevencao e Protecdo contra Incéndios para todos os funcionérios,
capacitando os participantes na acao de prevencao de combate e principios de incéndios,
com base na NR-23 e NBR 14276.

e) PPP: Elaboracéo e emissao do Perfil Profissiogréafico Previdenciario sempre que solicitado
pelo contratante, de cada empregado, contendo os registros dos dados administrativos,
atividades desenvolvidas, registros ambientais com base no LTCAT e resultados de
monitoracdo biolégica com base no PCMSO (NR-7) e PPRA (NR- 9); atividades
desenvolvidas, registros ambientais com base no LTCAT e resultados de monitoracao
biol6gica com base no PCMSO (NR-7) e PPRA (NR- 9); inclusive de colaboradores que
trabalharam no periodo anterior a elaboragéo do laudo, para comprovar a pericia do INSS
as condi¢Bes de trabalho do servidor, para habilita-lo ou ndo aos beneficios trabalhistas.

f) Assessoria, Cursos e Treinamentos (mensal): Realizagdo de treinamentos e palestras
em seguranca do trabalho aos servidores, bem como elaborar informativos impressos
sobre normas e procedimentos para a area de seguranca do trabalho com no minimo uma
visita mensal do Técnico em Seguranca do Trabalho para acompanhamento;

g) Perito Assistente: Acompanhamento e organizacdo dos quesitos para as pericias
trabalhistas em Seguranca do Trabalho, elaboracdo de laudos das referidas causas
trabalhistas e consultoria a assuntos pertinentes.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO
Os servigos serdo executados nos locais e secretarias indicadas pela Secretaria Municipal de
Administracao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E PAGAMENTO

Pelos servigos prestados, A CONTRATANTE, pagard mensalmente a CONTRATADA, o
valor de .......... (cereeeen ), em até 10 (dez) dias ap0s a apresentacdo da fatura correspondente
aos servigos prestados, junto a Tesouraria da Prefeitura Municipal.

4. CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Para a cobertura das despesas geradas por forca desta contratacdo seréo utilizados recursos
financeiros proveniente da seguinte dotac&o or¢camentaria:

ORGAO: 03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

UNIDADE: |01 — Secretaria Municipal de Administrac&o

ATIV/IPROJ: | 2007 \ Manutencéo das Atividades da Secretaria de Administracao
RUBRICA: |3390390000 |Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 651

5. CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

5.1 Esta contratacdo se d& pelo periodo de 12 (doze) meses a contar da assinatura do
contrato, podendo ser renovado anualmente, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos
do inciso Il, do art. 57 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

5.2 A periodicidade de reajuste do valor do presente CONTRATO sera anual, conforme
disposto na Lei n°® 10.192 de 14/02/2001, utilizando-se a variagéo do IGPM.
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6. CLAUSULA SEXTA - VINCULACAO AO EDITAL

Integram e completam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, obrigando as
partes em todos os seus termos, as condi¢cdes expressas no Edital, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

7. CLAUSULA SETIMA — RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

a) Realizar servigos de engenharia na seguranga do trabalho contratados de forma satisfatoria,
sempre com eficiéncia e em consonancia com a proposta de pregos;

b) Pela concreta aplicacdo da legislacdo em vigor relativo a seguranca e higiene do trabalho;

c) Pelo custeio de combustivel, opera¢do, manutengcdo, material de seguranca, uniforme,
pecas, acessorios, motoristas, ajudantes e responsabilidades decorrentes das leis de
transito enquanto durar o contrato;

d) Pelo pessoal empregado nos servigos de que trata este contrato observando a legislagédo
pertinente, especialmente as obrigagdes trabalhistas;

e) Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

f) Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugéo do contrato;

g) Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais 0s acréscimos e supressoes até 25% do valor
inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1 Pelainexecucdo parcial ou total do contrato, O Municipio de S&o José do Ouro podera
garantida prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes penalidades:
a) Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrem pequenas irregularidades para as quais haja
concorrido:
b) Multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, por descumprimento de clausula
contratual, podendo variar de acordo com a gravidade de irregularidade;
b.1) A multa sera descontada do valor pendente de pagamento, e caso insuficiente, cabera a
Contratada complementar a diferenca.
c) Caso a Contratada persista no descumprimento das obrigacdes assumidas, ou cometa
infragcdo grave o descumprimento contratual, a administragdo aplicar4d multa correspondente
a 10% do valor total adjudicado e rescindira o contrato de pleno direito, sem prejuizo das
demais cominacgdes legais e contratuais, e mais a sancéo, conforme a gravidade do ato, de
suspensao do direito de licitar e contratar com o contratante pelo prazo de até 02 (dois) anos.
d) Na hipétese de aplicacdo de multa fica assegurado ao Municipio o direito de optar pela
deducao correspondente, sobre qualquer pagamento a ser efetuado a contratada.
81° O descumprimento das obrigacdes assumidas neste contrato devera ser objeto de
comunicacgao escrita, tendo a parte inadimplente o prazo de 05 (cinco) dias para alegar o que
entender direito.
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9. CLAUSULA NONA — DA RESCISAO CONTRATUAL

Serdo causas ensejadoras da rescisao contratual, as previstas nos artigos 77, 78, 79 e 80 da
Lei n°® 8.666/93 e suas alteracbes, que passam a fazer parte integrante deste contrato,
independente da transcrig&o, as quais a CONTRATADA declara ter pleno conhecimento.

10. CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de S&o José do Ouro, com expressa renuncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja para dirimir questfes oriundas da interpretagéo e execugéo do
presente contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, em trés vias
de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo firmadas.

Séao José do Ouro, RS, ....de .......... de 2019.
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO - RS XXXX
Representado pelo Prefeito Municipal CONTRATADA
Antbnio José Bianchin
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:




