MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 06/2023 — MENOR PREGCO GLOBAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO Ne° 32/2023 DE 10 DE MARCO DE 2023

DATA DA REALIZACAO: 28 de marco de 2023
HORARIO: as 09:00 horas, horéario de Brasilia/DF
LOCAL: Centro Administrativo Municipal: Av. Laurindo Centenaro, 481 - Centro.

O Prefeito Municipal de Sao José do Ouro, Estado do Rio Grande do Sul, em exercicio, no
uso de suas atribuicées legais, TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados, que
realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma PRESENCIAL, do tipo menor preco,
objetivando a contratacdo de empresa especializada para prestar servigos de engenharia na
area de seguranca do trabalho, processando-se essa licitagcdo nos termos da Lei 10.520/2002,
Decreto Municipal 021/2019, com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal N° 8.666/1993 e suas
alteragbes, Lei Complementar n°® 123/2006 e exigéncias estabelecidas neste Edital e Anexos.

A sesséao publica serd realizada no Centro Administrativo Municipal, dia 28 de marco de 2023,
as 09:00 horas, e sera conduzida pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, designados pela Portaria
n° 352/2022 de 12 de julho de 2022, podendo ser assessorada por técnicos quando necessario.

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servigos de Medicina do Trabalho
e Engenharia de Seguranca do Trabalho para elaboracdo de Laudo Técnico de Condicbes
Ambientais do Trabalho - LTCAT, Programa de Prevencdo de Gerenciamento de Riscos -
PGR, Programa de Controle Médico da Saude Ocupacional - PCMSO e Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP, para atendimento dos servidores conforme especificagfes do Anexo .

2. DA PARTICIPACAO
Poderdo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao
objeto da contratagcdo que cumprirem plenamente todas as condi¢des estabelecidas no edital.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 Para o credenciamento deverao ser apresentados, fora dos envelopes, os documentos:

3.1.1 SOCIO: Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto
social, contrato social ou sua consolida¢do e documento de identificagéo pessoal;

3.1.2 REPRESENTANTE/PROCURADOR: Registro comercial, ato constitutivo, estatuto
social, contrato social ou sua consolidacéo, instrumento de procuracdo do qual constem
poderes para participar de licitacdes ou documento de credenciamento assinado pela
empresa e com firma reconhecida (Anexo Il), e documento de identificacdo pessoal;

3.1.3 Declaracdo Conjunta de cumprimento das condi¢des de habilitacdo, de inexisténcia de
impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragdo Publica e ainda, de
cumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°. 8.666/93 (Anexo ).

3.1.4 Para o exercicio do direito de preferéncia, a empresa de pequeno porte, microempresas
ou sociedade cooperativa devera apresentar uma Declaragao firmada por contador,
comprovando seu enquadramento conforme Lei complementar 123, e LC N° 147.
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4. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES
4.1 Concluido o credenciamento, deverdo ser entregues ao Pregoeiro os envelopes contendo
a Proposta de Preco (envelope n® 01) e os Documentos de Habilitagdo (envelope n° 02).
4.2 A Sessdao Publica — Etapa de Lances ocorrera logo apos o cadastro e classificacao das
propostas, onde serdo ofertados os lances pelos licitantes.

No primeiro envelope: No segundo envelope:

Ao Municipio de Sao José do Ouro - RS Ao Municipio de Sdo José do Ouro - RS
Setor de Licitagbes Setor de Licitacbes

Pregdo Presencial n°® 06/2023 Pregédo Presencial n® 06/2023

Envelope n.° 1 - PROPOSTA DE PRECOS Envelope n.° 2 - DOCUMENTACAO
Abertura: (dia, més, ano e horario) Abertura: (dia, més, ano e horario)
Licitante: (Nome da empresa e CNPJ) Licitante: (Nome da empresa e CNPJ)

4.3 DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

Envelope n.° 1:

6.1. A proposta devera ser entregue em envelope lacrado e elaborada em 1 (uma) via digitada
ou datilografada, assinada em sua ultima folha e rubricada nas demais pelo interessado ou
seu bastante procurador, sem entrelinhas, emendas ou rasuras. A proposta devera apresentar
também a raz&o social, o n.° do CNPJ da licitante e o nome completo de seu signatario.

6.2. As propostas deverao conter:

a) PRECO MENSAL proposto para o item expresso em reais, valido para ser praticado desde
a data da apresentacdo da proposta, até o efetivo pagamento.

b) VALIDADE DA PROPOSTA, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

6.3. Os precos ofertados devem se cotados em moeda corrente nacional, contendo até duas
casas decimais.

6.3. Em caso de omissao do prazo de validade da proposta, sera implicitamente considerado
0 prazo acima estabelecido.

6.4. Nos precos cotados devem estar inclusas todas as despesas que influam nos custos, tais
como: despesas com custo, transporte, seguro e frete, tributos (impostos, taxas,
emolumentos, contribui¢cdes fiscais e para fiscais), obrigagfes sociais, trabalhistas, fiscais,
frete, encargos comerciais ou de qualquer natureza e todos os 6nus diretos;

6.5. Poderdo ser admitidos, pelo pregoeiro, erros de naturezas formais, desde que néo
comprometam o interesse publico e da Administracgéo.

6.6. Os precos propostos serdo considerados completos e suficientes para a execugao dos
servigos contratados, sendo desconsiderada qualquer reivindicagdo de pagamento adicional
devido a erro ou ma interpretacdo de parte da licitante.

4.4 DO CONTEUDO DO ENVELOPE DE DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

Envelope n.° 2:

4.4.1 Os documentos necessarios a habilitacdo deveréo ser apresentados em original, por
processo de copia autenticada por cartério, ou por servidor da administracdo ou publicacéo
na imprensa oficial, sendo dispensados somente aqueles emitidos através da internet.
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4.4.1 HABILITACAO JURIDICA

Os documentos relacionados nas alineas “a, b, ¢” deste subitem NAO precisardo constar no
Envelope "Documentos de Habilitagdo", se tiverem sido apresentados para o credenciamento.

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo (Estatuto ou Contrato Social) em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢gbes, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores;

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

d) Cédula de identidade do sécio ou representante/procurador credenciado;

e) Declaragdo Conjunta (Modelo Anexo II) Atestando:

e Cumprimento das condi¢cbes de habilitacéo;

¢ De inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracéo Publica;

e De cumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93;

¢ Que a empresa ndo possui em seu quadro societario, nenhum servidor publico da ativa, ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, do érgao celebrante.

4.4.2 REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual OU municipal, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto;

c) Prova de regularidade de débitos com a Fazenda Federal - Certidao Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

d) Prova de regularidade de débitos com a Fazenda Estadual da jurisdi¢céo fiscal do domicilio
ou sede da empresa licitante;

e) Prova de regularidade de débitos com a Fazenda Municipal da jurisdicado fiscal do domicilio
ou sede da empresa licitante;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII - A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto - Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, e de acordo
com a Lei Federal n® 12440/2011.

4.4.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execucéo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica em prazo nao
superior a 60 (sessenta) dias da data designada para recebimento das propostas.

b) Balanco Patrimonial e Demonstra¢des Contabeis do Ultimo exercicio social, apresentados na
forma da lei (registrado na Junta Comercial OU Escrituracéo Digital Sped), que comprove a boa
situacéo financeira da empresa, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios.

c) Empresas constituidas a menos de um ano, deverdo apresentar o Balanco de Abertura.
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4.4.4 QUALIFICACAO TECNICA

Art. 30 da Lei n°® 8.666/1993, a documentacéo relativa a qualificacao técnica limitar-se-4a a:

a) Registro ou inscricdo na entidade profissional competente da empresa proponente;

b) Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, e indicacéo das instalacfes
e do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacao do
objeto da licitacdo: Apresentacdo de ATESTADO de responsabilidade técnica, fornecidos
por pessoa juridica de direito publico ou privado, por execucéo de servigos de caracteristicas
semelhantes, devidamente REGISTRADO na entidade profissional competente.

c) Comprovacéo de que a empresa possui em seu quadro social e/ou funcional, profissionais
técnicos habilitados para cumprimento do objeto licitado. Se ndo houver vinculo societario,
a comprovacao se dara por meio da apresentacdo da CTPS com o registro do empregado.

5. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO NA FASE DE LANCES

5.1 No horério e local indicados no preambulo, sera aberta a sesséo de processamento

do Pregao, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame.

5.2 Feito o credenciamento das licitantes e diante dos demais presentes na Sessdo

Publica do Pregéo, o Pregoeiro recebera os dois envelopes 1-Proposta e 2-Documentagéo e

procederd a abertura dos envelopes contendo as propostas.

5.3  Aanalise das propostas pelo Pregoeiro e comissao de licitagdes, visara o atendimento

das condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos. Serdo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificacdes e condi¢des fixados no Edital;

b) No tocante aos precos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operagoes
aritméticas que conduziram ao valor total orcado, procedendo-se as corre¢des no caso de
eventuais erros, tomando-se como corretos 0s precos unitarios. As correcdes efetuadas
serdo consideradas para apuracao do valor da proposta.

5.4  As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com

observancia dos seguintes critérios:

a) Selecao da proposta de menor preco e as demais com precos até 10% superior aquela;

b) Nao havendo pelo menos 3 (trés) precos na condicao definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem 0S menores pregos, até o maximo de 3 (trés).

c) No caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do nimero de licitantes.

5.5 O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas a formular novos lances

a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de valor.

5.6 Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a

proposta de menor preco, item por item.

5.7 Havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do edital e seu

preco seja compativel com os praticados no mercado, esta poderd ser aceita, cabendo ao

Pregoeiro, negociar diretamente para que seja obtido o preco melhor.

5.8 A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa

declinarem da formulagdo de lances.

5.9 O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor, a reducao do preco.
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5.10 Encerrada a sessao de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto

no art. 44, 82° da Lei Complementar 123/2006, sendo assegurada, como critério de

desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas, as empresas de peqgueno

porte e as cooperativas que atenderem ao disposto no item 3.1.4 deste edital.

5.11 Entende-se como empate ficto aquelas situacées em que as propostas apresentadas

pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam

iguais ou superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

5.12 Ocorrendo empate ficto, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou cooperativa, detentora da proposta de
menor valor, poderad apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior
aquela considerada, até entdo de menor preco, situagdo em que sera considerada vencedora.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou cooperativa, convocada na forma da
alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, seré facultada
pela ordem de classificagcdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou
cooperativas remanescentes, apresentacdo de nova proposta.

c) Se nenhuma microempresa, empresa de pegueno porte ou cooperativa satisfizer as
exigéncias do item 5.12 deste edital, serd considerado vencedor do certame o licitante
detentor da proposta originariamente de menor valor.

6. DA HABILITACAO

6.1 Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e preco, decidindo
motivadamente a respeito.

6.2 Sendo aceitavel a proposta de menor preco, serd aberto o envelope contendo a
documentacdo de habilitacdo da licitante que a tiver formulado, para confirmacéo das suas
condi¢bes habilitatorias.

6.3 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante sera declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o lote do certame.

6.4 Se a licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara as ofertas
subsequentes verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo do proponente, na
ordem de classificacéo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital,
sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o item.

6.5 Os documentos serdo colocados a disposicao dos presentes para exame e rubrica.
6.6 Caso, excepcionalmente, seja suspensa ou encerrada a sessdo antes de cumpridas
todas as fases preestabelecidas, os envelopes, lacrados e devidamente rubricados pelo
Pregoeiro e pelos representantes credenciados, ficardo sob a guarda do Pregoeiro, sendo
exibidos as licitantes na reabertura da sessao ou na nova sessao previamente marcada para
prosseguimento dos trabalhos, na qual sera obrigatéria a presenca de todas as licitantes, sob
pena de desclassificacado da proposta e decadéncia dos direitos, inclusive quanto a recursos.
6.7 A microempresa ou empresa de pequeno porte, gue possuir restricdo em qualquer dos
documentos de regularidade fiscal, previstos no item 4.4.2, ter4 sua habilitacdo condicionada
a apresentacdo de nova documentacado, que comprove a sua regularidade em cinco dias Uteis,
a contar da data em que for declarada como vencedora do certame.
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6.7.1 Este beneficio ndo eximird a microempresa ou empresa de pequeno porte, da
apresentacao de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restricao.

6.8 O prazo que trata o item anterior podera ser prorrogado, a critério da Administracao,

desde que requerido pelo interessado e sua concesséo nao interfira no processo licitatério. O

pedido devera ser feito de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

6.9 A nao regularizacdo da documentacdo no prazo fixado no item 6.7, implicara na

inabilitacdo, sem prejuizo das penalidades previstas neste Edital, podendo a Administracédo

convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitacao.

6.10 Havendo conveniéncia da Administracéo, poderdo ser solicitados, a qualquer tempo,

testes e analises dos produtos entregues junto a Administracéo, cujas despesas correrdo por

conta do licitante.

7. DO RECURSO, DA HOMOLOGAGCAO E DO CONTRATO

7.1 Ao final da sessdo, a licitante que quiser recorrer deverd manifestar imediata e
motivadamente a sua intencdo, que sera registrado em ata e aberto o prazo de 3 (trés) dias
para apresentacdo do recurso, ficando as demais licitantes desde ent&o, intimadas para
apresentar as contrarrazdes em igual numero de dias, que comecardo a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

7.2  Aintencao motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o
direito que o licitante pretende que sejam revistos pelo pregoeiro.

7.3 A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara na decadéncia
do direito de recurso, e 0 seguimento do processo a autoridade superior para homologacao.
7.4 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento e, no prazo de até 07 dias, convocara o vencedor
para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo das san¢des
previstas no art. 81 da referida Legislacao.

7.5 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo
periodo, desde que seja feito de forma motivada.

7.6 Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administragdo convocara
os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, em
igual prazo e nas mesmas condi¢Bes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quando
0s precos atualizados pelo critério previsto neste edital, ou entdo revogara a licitacdo, sem
prejuizo ou aplicacéo das penalidades.

8. DA VIGENCIA CONTRATUAL E REAJUSTE DOS PRECOS

8.1 A contratacdo seré formalizada entre as partes pelo periodo de 12 (doze) meses,
podendo ser renovado anualmente, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso
II, do art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

8.2 Os precos cotados pela Contratada, seréo fixos e irreajustaveis pelo periodo de sua
vigéncia. Somente poderdo ser revistos com vistas a manutengdo do equilibrio do Contrato,
na forma do artigo 65, Inciso Il, da alinea "d" da Lei 8.666/93, ndo sendo admitido o pagamento
de verbas retroativas sob qualquer pretexto.

8.3 Ocorrendo prorrogacdo de prazo, os precos contratados poderdo ser reajustados
anualmente, considerando-se a variagdo do IGPM do periodo.
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9. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

a) O pagamento sera feito & CONTRATADA, mensalmente, por meio de ordem bancaria, em
até 30 (trinta) dias apds a apresentacao de Nota Fiscal Definitiva, devidamente ATESTADA
pelo Gestor Municipal competente, conforme Art. 40, inc. XIV, “a” da Lei de Licitagbes.

b) As empresas optantes pelo Regime Geral de Tributacdo, deveréo efetuar a retencéo de
Imposto de Renda na Nota Fiscal, conforme IN RFB 1.234/2012. Qualquer erro ou omissao
havidos na documentacdao fiscal ou na fatura, sera objeto de corregédo pela CONTRATADA
e havera, em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que seja regularizada.

c) Nao sera efetuado qualquer pagamento ao CONTRATADO enquanto houver pendéncia de
liquidag&o da obrigacéo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

d) A nota fiscal deverd conter o nimero do processo licitatério, o0 nimero do contrato
administrativo, 0 nimero do convénio (se houver) e os dados bancarios da CONTRATADA.

e) A nota fiscal deverd ser enviada pela CONTRATADA, para os enderecos eletronicos
fazenda@pmouro.com.br e compras@pmouro.com.br, ATE o dia 27 de cada més.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

Os pagamentos correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

ORGAO: 11 — ENCARGOS GERAIS

UNIDADE: 01 — Encargos Gerais

ATIV/IPROJ: | 2014 ‘ Manutencédo de Encargos Diversos

RUBRICA: 3.3.90.39.00.00.00 |Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica | 331

11. DISPOSICOES GERAIS
11.1 As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliacédo
da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.
11.2 Até 2 dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou IMPUGNAR O EDITAL DO PREGAO.
11.2.1 Caberéa ao pregoeiro encaminha-las a autoridade competente, que decidird no prazo
de vinte e quatro horas (um dia util); deferida a impugnac&o contra o ato convocatorio, sera
designada nova data para realizacao do certame.
11.3 Todas as etapas e o resultado do presente certame sera divulgado no Portal da
Transparéncia do Municipio e no LicitaCon - sistema informatizado do TCE-RS na internet.
11.4 Pela prética de atos contra a Administracéo Publica municipal, previstos na Lei Federal
n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo tomadas as medidas cabiveis para a
responsabilizacdo da pessoa juridica, nos termos do Decreto Municipal n® 44/2020.
11.5 E facultado ao Pregoeiro, auxiliado pela Equipe de Apoio, proceder em qualquer fase
da licitag&o, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instru¢éo do processo,
vedada a incluséo posterior de documento ou informacdo que deveria constar originalmente.
11.6 Quaisquer elementos, informacdes ou esclarecimentos relativos a esta licitagdo seréo
prestados pelo Pregoeiro e/ou membros da Equipe de Apoio, pelo telefone (54) 3352-4516 ou
ainda podem ser encaminhadas para o endereco eletrdnico licitacao@pmouro.com.br.
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11.7 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, com base na legislacdo em vigor.
11.8 O Contratante ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade
do CONTRATADO para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.
11.9 Na&o havendo expediente na Prefeitura Municipal de S&o José do Ouro, na data
marcada, a reunido realizar-se-a no primeiro dia Util subsequente ha mesma hora e local.
11.10 O Municipio de Sao José do Ouro se reserva ao direito de anular ou revogar a presente
licitacao, no total ou em parte, sem que caiba indenizacao de qualquer espécie.

11.11 Informacg@es e esclarecimentos referentes ao procedimento licitatorio serdo prestados
pelo Pregoeiro Oficial e membros da Equipe de Apoio do Municipio de Sdo José do Ouro, na
Av. Laurindo Centenaro, n° 481, Centro, e pelos telefones (54) 3352-4500 e (54) 3352-4516.
11.12 Interessados poderdo obter copia do edital no setor de Licitacdes da Prefeitura em
horario de expediente, ou através do site www.saojosedoouro.rs.gov.br/editais.

11.13 Integram o presente Edital:
Anexo | — Termo de Referéncia
Anexo Il — Modelo de documento de credenciamento
Anexo Il — Modelo de Declaracdo Conjunta
Anexo IV — Minuta do Contrato

11.14 Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo José do Ouro para dirimir quaisquer litigios
oriundos da licitagao e do contrato dela decorrente, com expressa renincia a outro qualquer,
por mais privilegiado que seja.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SAO JOSE DO OURO, RS, 10 DE MARCO DE 2023.

Assinado de forma digital por

ANTONIO JOSE ANTONIO JOSE

BIANCHIN:51021781053 BIANCHIN:51021781053
Dados: 2023.03.10 15:46:22 -03'00'

Antdnio José Bianchin
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

LOTE 1: Prestagéo de servicos de Medicina do Trabalho e Engenharia de Seguranca do
Trabalho para elaboracdo do PGR, LTCAT, PCMSO, PPP, informacfes do E-Social e
no minimo uma visita/assessoria técnica mensal de forma presencial (relatério de visita),
para melhor atendimento dos servidores publicos municipais de Séo Jose do Ouro.

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
Nos termos da NR-09, visa a preservagéo da salde e da integridade dos trabalhadores, pela
antecipagéo, pelo reconhecimento, pela avaliagdo e, consequentemente, pelo controle da
ocorréncia de riscos ambientais, sendo sua abrangéncia e profundidade dependentes das
caracteristicas dos riscos e das necessidades de controle, devendo ser elaborado e
implementado pela empresa, por estabelecimento.

Descric&o dos trabalhos:

¢ Discriminacao da estratégia e metodologia de agdo; Antecipacéo de Riscos.

¢ Projetos de novas instalacdes, métodos e processos ou modifica¢des destes.

e Reconhecimento de Riscos (inclusive abordagem ergondmica do posto de trabalho).

¢ Identificacdo, fonte geradora, trajetdria, meios de propagacdo, tipo de exposi¢édo, nexo causal,
possivel danos a sadde, medidas de controle existentes, eficacia da protegéo.

¢ Quadro de avaliagdes.

o Tipo, fator de risco, método utilizado, mensuracéo, identificacdo, tolerancia e prevencao.

e Orienta¢des quanto a manutencdo, divulgacdo de dados, periodicidade e forma do PPRA.

e Forma de adocao de medidas de controle.

e Planejamento anual: Cronograma com identificacdo de prioridades de metas de Seguranca
do ano vigente;

e Medidas de Controle Propostas.

e Orientagbes administrativas, treinamentos, instru¢gdes quanto a adocdo de medidas de
controle coletiva e individual.

o Adocéo de medidas de prevencao de riscos de doencas ocupacionais.

e Trabalho conforme NR-9 da Portaria 32140/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego,
elaborado exclusivamente por especialista em Engenharia de Seguranca do Trabalho.

e Qutros procedimentos necessarios.

PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DA SAUDE OCUPACIONAL
Nos termos da NR-07, objetiva promover e preservar a saude dos trabalhadores, a ser elaborado
e implementado pela empresa ou pelo estabelecimento, a partir do PPRA e do PCMAT, com o
carater de promover prevencdo, rastreamento e diagndstico precoce dos agravos a saude
relacionados ao trabalho, inclusive da natureza subclinica, além da constatacao da existéncia de
casos de doencas profissionais ou danos irreversiveis a saude.

Descricéo dos trabalhos:

¢ Levantamento das caracteristicas da empresa com base no PPRA.

o Definicao de objetivos, diretrizes e responsabilidades.

¢ Identificacdo de Riscos Ambientais da empresa.

¢ Acidentes do trabalho e doencas ocupacionais.

e Programacao anual de exames médicos de rotina e especificos para os riscos existentes nos
postos de trabalho, recomendac¢des para quais trabalhadores se destina e a periodicidade;
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LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO
Declaracao pericial emitida por engenheiro de seguranga ou por médico do trabalho habilitado
pelo respectivo 6rgdo de registro profissional, para fins previdenciarios, e destinados a:
Apresentar os resultados da andlise global do desenvolvimento do PPRA, do PGR, do PCMAT
e do PCMSO, demonstrar o reconhecimento dos agentes nocivos e discriminar a natureza, a
intensidade e a concentracdo que possuem identificar as condicdes ambientais de trabalho por
setor ou 0 processo produtivo, por estabelecimento ou obra, em consonancia com os demais
artigos do capitulo da lei e com os demais expedientes do MPAS, do MTE ou do INSS
pertinentes, explicitar as avaliacdes quantitativas e qualitativas dos riscos, por fungéo, por grupo
homogéneo de exposi¢do ou por posto de trabalho.

Descric&o dos trabalhos:

* Obtencéo de dados cadastrais e descricdo da atividade geral da organizagéo.

¢ Levantamento das atividades, setores e departamentos da organizagéo.

¢ Levantamento das condi¢cbes ambientais dos locais de trabalho.

¢ Levantamento das fung@es e atividades desenvolvidas pelos funcionarios.

¢ Verificacdo e identificacdo de agentes nocivos.

¢ Avaliacdo e analise qualitativa e quantitativa da exposicao dos trabalhadores aos riscos
existentes no ambiente de trabalho.

¢ Indicacgdo de Insalubridade e Periculosidade.

¢ OrientagcBes preventivas.

e Emisséo de Laudo que aponta as condi¢des de trabalho quanto aos riscos ocupacionais de
acordo com a Portaria 3.214 de 08/06/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

e Emisséo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica.

ELABORAGAO DO PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO

O Perfil Profissiogréfico Previdenciario-PPP constitui-se em um documento histérico-laboral do
trabalhador que relne, entre outras informac6es, dados administrativos, registros ambientais e
resultados de monitoracdo biolégica, durante todo o periodo em que este exerceu suas
atividades na respectiva empresa. Tendo sua elaboragéo obrigatéria a partir de 01.01.2004 (data
fixada pela IN INSS/DC 96/2003) o PPP tem por objetivo primordial fornecer informag6es para o
trabalhador quanto as condi¢cdes ambientais de trabalho, principalmente no requerimento de
aposentadoria especial.

e Coleta de dados cadastrais de cada empregado.

¢ Andlise dos registros ambientais existentes.

e Andlise técnica da legislacao.

¢ Elaborac¢do do PPP de cada funcionério através do formulario padréo.

e Preenchimento e envio do documento quando necessario (Demissdo e Aposentadoria),
inclusive de colaboradores que trabalharam no periodo anterior a elaboracéo do laudo, para
comprovar a pericia do INSS as condi¢des de trabalho, para habilitd-lo ou ndo aos beneficios.

E-SOCIAL - ENVIO DAS INFORMACOES TRABALHISTAS NO SISTEMA INFORMATIZADO
Eventos periddicos e informacdes obrigatérias no E-Social ao para Orgéos Publicos, grupo 4,
conforme prazos da reguamentacdo, manual de orientacéo e suas alteracdes e atualizacfes.
* $5-2210 — Comunicacao de Acidente de Trabalho
+ S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador
* $5-2240 - Condi¢cdes Ambientais do Trabalho Agentes Nocivos
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SERVICOS DE ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO MENSAL

¢ Visitas técnicas necessarias, entrevistas, medicdes, avaliacfes etc.

e Assessoria mensal realizada por Técnico em Seguranca do Trabalho, no minimo uma vez por
més de forma presencial (com emissao de relatério de visita) e suporte remoto permanente;

e Acompanhamento e orientacao/controle de entrega dos EPIs (Equipamentos de Protecdo
Individual) através de ficha de controle individual, para cada servidor;

¢ Implantagcdo de procedimentos de seguranca necessarios aplicaveis a cada setor e dialogo
de segurancga, abordando assuntos relacionados a area de seguranca do trabalho;

¢ |dentificar a exposigdo aos agentes fisicos, quimicos, biolégicos ou a associacao de agentes
prejudiciais a saude ou integridade fisica do trabalhador e gerenciar a Medicina Ocupacional;

¢ Envio de relatorios mensais sobre os projetos e servi¢cos desenvolvidos durante o periodo.

CURSOS E TREINAMENTOS QUE DEVEM SER MINISTRADOS DURANTE O ANO

Realizacdo de treinamentos e palestras em seguranca do trabalho aos servidores, bem
como elaborar informativos e materiais digitais e/ou impressos sobre as normas e
procedimentos de seguranca do trabalho, contemplando no minimo os seguintes temas:

e TPCI - TREINAMENTO DE PREVENGCAO E PROTEGAO CONTRA INCENDIOS.
Treinamento para todos os servidores, capacitando os participantes na acdo de prevencéo de
combate e principios de incéndios, com base na NR-23 e NBR 14276. Contetddos Minimos:
Prevencé@o e combate a incéndio; Teoria do fogo; Propagacdo do fogo; Classes de incéndio;
Métodos de extingdo; Agentes extintores; Equipamentos de combate a incéndio; Equipamentos
de deteccao, alarme e comunicacdo e abandono de &rea.

e NR N° 06 — TREINAMENTO SOBRE USO DE EPIs NORMA REGULAMENTADORA N° 06
Treinamento para todos os servidores sobre a utilizagdo, guarda e conservagdo dos materiais e
equipamento de protecéo individual - EPIs;

e LEILUCAS (13722/18) - CURSO PRIMEIROS SOCORROS:
Treinamento voltado principalmente a profissionais e funcionarios de espacgos de infancia e
escolas municipais, para capacitacdo em procedimentos/atendimentos de primeiros socorros.

e CURSO PERFURO CORTANTES:

Capacitagdo aos profissionais da saude, para instrucéo e prevencao de acidentes com material
infecto-contagiante que tém ponta ou gume, ou que possam perfurar ou cortar, tendo esses
probabilidade de exposicdo a agentes bioldgicos. O intuito principal entdo € prezar pela protecao,
seguranca e saude dos trabalhadores. Conteddos Minimos: Seguranca no Manuseio de
materiais perfurocortantes; Descarte Adequado; Medidas de seguranca; Contaminagao por
Agentes Bioldgicos; Procedimentos de limpeza; Descontaminacao e acidente de trabalho.

e TREINAMENTO PARA MAQUINAS PESADAS:
Sempre que solicitado pela Secretaria Municipal, com maquinas e equipamentos do Municipio.
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ANEXO Il - MODELO CARTA DE CREDENCIAMENTO

(USAR APENAS SE FOR REPRESENTANTE - VER ITEM 3.1.2 DO EDITAL)

Pregéo Presencial n° 06/2023

Através do presente, credenciamos o (a) Sr. \
a participar da licitagdo instaurada pelo Municipio de S&o José do Ouro, na modalidade
PREGAO N° 06/2023, na forma PRESENCIAL, do tipo menor preco, na qualidade de
REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da
empresa , CNPJ n° ,
e em seu nome formular lances, negociar prego e praticar todos o0s atos inerentes ao certame,
inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatérias.

, : de de 2023.

Empresa
(ASSINATURA COM FIRMA RECONHECIDA)
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

Pregéo Presencial n° 06/2023

, inscrito (a) no CNPJ n°. ,

por intermédio de seu representante legal o Sr.
, portador do CPF n° ,

DECLARA:

1) Para fins do disposto no inciso VII do art. 4° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo constantes no edital do Preg&o n° 06/2023.

2) A inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administra¢éo Publica.
3) Para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°. 8.666/93, incluido pela Lei no 9.854,
de 28 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz a

partir de quatorze anos.

4) Que a empresa ndo possui em seu quadro societario, nenhum servidor publico da ativa, ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, do érgao celebrante.

, , de de 2023.

Empresa
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ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° ****[2023
PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA NA
AREA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Que fazem de um lado, como CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO, RS,
Pessoa Juridica De Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n°. 87.613.550/0001-64, neste ato
representado através do Prefeito Municipal Sr. Antonio José Bianchin, brasileiro, casado,
radialista, portador da Cédula de Identidade n°® 6028627071, CPF n° 510.217.810-53,
residente e domiciliado na Rua Elias Mendes de Araujo, n® 422, centro, em Sao José do Ouro,

RS, e de outro lado como CONTRATADA: pessoa juridica de direito
privado, com sede na , n° , , ha cidade de

inscrito no CNPJ sob n° , heste ato representado pelo Sr. :
residente na cidade de , inscrito no CPF n° , Cujas partes

qualificadas, efetuam o presente contrato, em conformidade com o Processo Administrativo
de Licitacdo N° 32/2023, PREGAO PRESENCIAL N° 06/2023, de 10 de marco de 2023, e em
conformidade com da Lei n.° 10.520/2002, e Decreto Municipal n.° 021/2019 de 25 de abril de
2019, com aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/93, mediante as clausulas que seguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Constitui objeto deste contrato a prestacdo dos servicos de engenharia na seguranca do
trabalho, conforme termo de referéncia (Anexo 1) do Edital de Pregéo Presencial N° 06/2023:
e Programa de Gerenciamento de Riscos;
e Programa de Controle Médico da Saude Ocupacional;
e Laudo Técnico das CondigBes do Ambiente de Trabalho;
o Pefrfil Profissiografico Previdenciario;
¢ Envio das Informacdes Trabalhistas no E-Social;
e Cronograma Anual de Cursos e Treinamentos;
o Assessoria e Acompanhamento Mensal.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO
Os servicos serdo executados nos locais e secretarias indicadas pelas Secretaria Municipais.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E PAGAMENTO

3.1 Pelos servicos prestados, o CONTRATANTE pagara a quantia mensal de R$................ ,
em até 30 (trinta) dias apdés a apresentacdo de Nota Fiscal Definitiva, devidamente
ATESTADA pelo Gestor Municipal, conforme Art. 40, inc. XIV, “a” da Lei de Licitagbes.

3.2  As empresas optantes pelo Regime Geral de Tributacéo, deverdo efetuar a retencdo de
Imposto de Renda na Nota Fiscal, conforme IN RFB 1.234/2012. Qualquer erro ou omissao
havidos na documentacdo fiscal ou na fatura, sera objeto de correcdo pela CONTRATADA e
havera, em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até que seja regularizada.
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3.3 Ndo serd efetuado qualquer pagamento ao CONTRATADO enquanto houver
pendéncia de liquidacdo da obrigacdo financeira por inadimpléncia ou penalidade contratual.
3.4 A nota fiscal devera conter 0 nimero do processo licitatério, o nimero do contrato
administrativo, o nUmero do convénio (se houver) e os dados bancarios da CONTRATADA.
3.5 A nota fiscal deverd ser enviada pela CONTRATADA, para os enderecos eletrdnicos
fazenda@pmouro.com.br e compras@pmouro.com.br, ATE o dia 27 de cada més.

4. CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Para a cobertura das despesas geradas por for¢a desta contratacdo serdo utilizados recursos
financeiros proveniente da seguinte dotacéo orcamentaria:

ORGAO: 03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

UNIDADE: |01 — Secretaria Municipal de Administracéo

ATIV/IPROJ: | 2007 \ Manutencédo das Atividades da Secretaria de Administracdo
RUBRICA: |3390390000 | Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica | 331

5. CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 Esta contratacao se déa pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser renovado até o
limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il, do art. 57 da Lei Federal n°® 8.666/93.

5.2 Os prec¢os permanecerao fixos e irreajustaveis pelo periodo de sua vigéncia e somente
poderdo ser revistos com vistas ao equilibrio do Contrato, na forma do artigo 65, Inciso Il, da
alinea "d" da Lei 8.666/93, ndo sendo admitido o pagamento de verbas retroativas.

5.3 Ocorrendo prorrogacdo de prazo, os pregos contratados poderdo ser reajustados
anualmente, considerando-se a variagdo do IGPM do periodo.

6. CLAUSULA SEXTA - VINCULACAO AO EDITAL

Integram e completam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, obrigando as
partes em todos 0s seus termos, as condigcbes expressas no Edital, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

7. CLAUSULA SETIMA — RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

a) Realizar servi¢os de engenharia na seguranga do trabalho contratados de forma satisfatoria,
sempre com eficiéncia e em consonancia com a proposta de precos;

b) Pela concreta aplicacdo da legislacdo em vigor relativo a seguranca e higiene do trabalho;

c) Pelo custeio de combustivel, operacdo, manutencédo, material de seguranca, uniforme,
pecas, acessorios, motoristas, ajudantes e responsabilidades decorrentes das leis de
transito enquanto durar o contrato;

d) Pelo pessoal empregado nos servicos de que trata este contrato observando a legislacéo
pertinente, especialmente as obrigacdes trabalhistas;

e) Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢cBes de habilitacdo e qualificacédo exigidas na licitacao;

f) Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugéo do contrato;

g) Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais 0s acréscimos e supressoes até 25% do valor
inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho.
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8. CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1  Pelainexecucdo parcial ou total do contrato, O Municipio de S&do José do Ouro podera
garantida prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes penalidades:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrem pequenas irregularidades para as quais haja
concorrido:

b) Multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, por descumprimento de clausula
contratual, podendo variar de acordo com a gravidade de irregularidade;

b.1) A multa sera descontada do valor pendente de pagamento, e caso insuficiente, cabera a
Contratada complementar a diferenga.

c) Caso a Contratada persista no descumprimento das obrigagcbes assumidas, ou cometa
infrag@o grave o descumprimento contratual, a administragéo aplicara multa correspondente
a 10% do valor total adjudicado e rescindira o contrato de pleno direito, sem prejuizo das
demais cominagdes legais e contratuais, e mais a sancao, conforme a gravidade do ato, de
suspenséao do direito de licitar e contratar com o contratante pelo prazo de até 02 (dois) anos.
d) Na hipotese de aplicacdo de multa fica assegurado ao Municipio o direito de optar pela
deducao correspondente, sobre qualquer pagamento a ser efetuado a contratada.

81° O descumprimento das obrigacdes assumidas neste contrato deverd ser objeto de
comunicagdo escrita, tendo a parte inadimplente o prazo de 05 (cinco) dias para alegar o que
entender direito.

9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

Serdo causas ensejadoras da rescisao contratual, as previstas nos artigos 77, 78, 79 e 80 da
Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes, que passam a fazer parte integrante deste contrato,
independente da transcrigéo, as quais a CONTRATADA declara ter pleno conhecimento.

10. CLAUSULA DECIMA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de S&o José do Ouro, com expressa renuncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja para dirimir questfes oriundas da interpretagéo e execugéo do
presente contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, em trés vias
de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo firmadas.

Sao José do Ouro, RS, ....de .......... de 2023.
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO - RS XXXX
Representado pelo Prefeito Municipal CONTRATADA
Antonio José Bianchin
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
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